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WARS i SAWA BLIŻEJ SPOŁECZNOŚCI
Patronat merytoryczny Fundacji Centrum Edukacji Obywatelskiej
nad warszawską siecią szkół wspierających uzdolnionych
- rok szkolny 2017/2018 –

Informacje o Fundacji
CEO od ponad 20 lat wspiera młodych ludzi w zdobywaniu wartościowych doświadczeń edukacyjnych, opartych na wzajemnym szacunku i naturalnej zdolności uczenia się, rozwijaniu siły sprawczej młodych ludzi, tak by byli w stanie stawić czoła wyzwaniom, jakie stawia przed nimi współczesny świat, rynek pracy i ich społeczno-ekonomiczne otoczenie. Naszym celem jest wzmacnianie indywidualnego potencjału dzieci i młodzieży, przy równoległym rozwijaniu współpracy oraz budowaniu spójności społecznej szkoły, w której wspólnie działają nauczyciele 
i nauczycielki, uczniowie i uczennice oraz ich rodzice.
Centrum Edukacji Obywatelskiej od lat wspiera szkoły w pracy z uczniami i uczennicami, zarówno tymi, którzy osiągają mierzalne sukcesy przedmiotowe, jak i tymi, którzy chcą planowo rozwijać zdolności 
i zainteresowania a także kompetencje poza przedmiotowymi zakresami. Inicjujemy i wdrażamy takie rozwiązania edukacyjne, które sprzyjają uczeniu się we współpracy i wymianie doświadczeń. 

Oferta patronacka
W roku szkolnym 2017/2018 (II semestr) szkołom posiadającym bezterminowy Certyfikat Prezydenta m.st. Warszawy WARS i SAWA proponujemy patronat organizacji pozarządowej, który pomoże szkole m.in.:
· poszerzać możliwości aktywizacji uczniów i uczennic w różnych obszarach (dwie ścieżki tematyczne do wyboru);
· kształtować u uczniów i uczennic kluczowe kompetencje (m.in. społeczno-obywatelskie, inicjatywności i przedsiębiorczości oraz współpracy w grupie);
· rozwijać przyjazne środowisko uczenia się (poprzez wprowadzanie ciekawych rozwiązań edukacyjnych w pracy z uczniami i uczennicami);
· doskonalić jakość współpracy między wszystkimi nauczycielami szkoły.

Adresaci z danej szkoły:
· uczniowie i uczennice dowolnej klasy/grupy szkolnej ze szkół podstawowych 
lub ponadgimnazjalnych, ze szczególnym uwzględnieniem szkół z oddziałami gimnazjalnymi;
· nauczyciele ze szkolnego zespołu wspierania uzdolnionych oraz cała kadra pedagogiczna zaangażowana w rozwijanie szkolnych narzędzi wspierania uczniów uzdolnionych. 




Harmonogram i zadania
W ramach Patronatu organizować będziemy:
· spotkanie inauguracyjne OPEN SPACE (styczeń 2018)
· warsztat dla nauczycieli, rodziców oraz uczniów danej szkoły dot. min. rozpoznawania potrzeb szkoły w zakresie rozwijania kompetencji społeczno-obywatelskich  (luty 2018)
· 2 tematyczne warsztaty dla młodzieży w każdej szkole w obrębie jednej ze ścieżek: 1) ZMIEŃMY/ROZWIĄŻMY TO RAZEM: rozpoznawanie oraz rozwiązywanie problemów, konfliktów i sporów, projektowanie i wprowadzanie zmian w naszym otoczeniu, budowanie grupy, wspólne podejmowanie decyzji, rzeczywisty udział dzieci i młodych ludzi w życiu społeczności szkolnej i lokalnej; 2) TROSZCZYMY SIĘ O SIEBIE/PODAJ DALEJ: rozwijanie empatii i troski o innych (i siebie), solidarność i samopomoc koleżeńska, odpowiedzialność za najbliższe otoczenie, autentyczny wolontariat szkolny, dzieci i młodzi przeciw wykluczaniu oraz przemocy w szkole (marzec – maj 2018)
· min. 3 konsultacje dla zespołu szkolnego  - nauczycieli i uczniów (luty – czerwiec 2018)

Zadania każdej SZKOŁY w ramach Patronatu 
· przedstawiciele  rady pedagogicznej, rady rodziców oraz samorządu uczniowskiego uczestniczą 
w szkolnym warsztacie wprowadzającym w celu wyłonienia obszarów wsparcia uczniów 
i uczennic;
· dyrektor,  rodzice  oraz  nauczyciele  wypracowują  szkolne  narzędzia  identyfikacji, rekrutacji 
i motywacji uczniów do udziału w wybranych warsztatach;
· nauczyciele   zaangażowani   w    działanie    wypracowują   kanały   dzielenia   się doświadczeniami i dobrymi praktykami pomiędzy nauczycielami swojej szkoły; 
· dyrektor  lub  nauczyciel-lider  organizuje  grupę  oraz  miejsce  do  przeprowadzenia (dwukrotnego) szkolnych warsztatów dla młodzieży.

Zadania ZESPOŁU LIDERÓW w ramach Patronatu
· nauczyciele-liderzy  uczestniczą  w  szkolnym  warsztacie  wprowadzającym  w  celu wyłonienia obszarów wsparcia uczniów i uczennic;
· nauczyciele-liderzy dzielą się  dobrymi praktykami i  rozwiązaniami z  nauczycielami innych szkół za pomocą dostępnych narzędzi i przestrzeni;
· nauczyciele-liderzy wspierają uczniów i uczennice w realizacji szkolnych miniprojektów na rzecz lokalnych społeczności, włączając do współpracy wychowawców oraz przedstawicieli zespołu wychowawczo-pedagogicznego szkoły.

Zadania UCZNIÓW I  UCZ E NNI C w ramach Patronatu
· uczniowie i uczennice uczestniczą w min. 2 szkolnych warsztatach kompetencyjnych 
w zakresie wybranych obszarów tematycznych, doprecyzowanych po spotkaniu wprowadzającym;
· uczniowie i uczennice współpracują z nauczycielami-liderami oraz wychowawcami 
w zakresie planowania, realizacji i prezentacji szkolnych miniprojektów na rzecz społeczności szkolnej w wybranych obszarach tematycznych.



Szczegółowy harmonogram i liczebność grup zostanie uzgodniony przez CEO bezpośrednio 
ze szkołami, które uzyskają patronat.
Rekrutacja do patronatów 
Odbędzie się na podstawie wypełnionego zgłoszenia od 6 XI do 11 XII 2017 r.
Wyniki rekrutacji zostaną ogłoszone przez Biuro Edukacji Urzędu m.st. Warszawy do 18 XII 2017 r.

Kontakt
[bookmark: _GoBack]Adres strony internetowej z ofertą: www.ochotnicy.ceo.org.pl 
Więcej informacji: Katarzyna Czeczott-Łukasik, katarzyna.czeczott@ceo.org.pl
Sylwia Żmijewska-Kwiręg, sylwia.zmijewska-kwireg@ceo.org.pl
tel. (22) 659 62 05
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